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O QUE QUEREMOS SER 2 ) Ul
O CABO-VERDIANO em 2030 =

Empreendedor , com um elevado nivel de educacao
e formacao, comparavel internacionalmente

|

Com autonomia para construir a sua trajetoria
escolar, profissional e de vida

Capaz de contribuir para a melhoria continua dos
padroes de desenvolvimento econdmico e social do
pais
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COM QUE COMPETENCIAS 2

Sociais
(empreende,

colabora e é
resiliente)

Téen Comunicativas
écnico- o
instrumentais (domina linguas
Jovem nacionais e
( demonstra estrangeiras,
saberes 2030 utiliza TICs)
profissionais) (aprende a
aprender ao
Iongo da
vida)

5

Cientificas

Estctico- (Mat/Fis/Quim)
expressivas

. P ) (Resolve
(cria e valoriza problemas com
a cultura cabo- pensamento

verdiana) critico)



COM QUE SISTEMA DE ) Ui
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FDUCACAO EFORMACAO 2 =
_ eesGraduagio(niveis7es) 2

129 Ano‘ 17 anos
112 Ano® 16 anos

saida para o mercado de trabalho -Form.
prof. de Nivel3 e 4

Ens. Terciario

Promover uma educagdo e

n ©
- . . 102Anof 15aanos ‘g §
formacdo integrada, de qualidade, 92 e 102 ano de Escolaridade !
o . 92 A 14 o 8
inclusiva, empreendedora e Bl Sl
-4 saida para o mercado de trabalho -Form.

SUSte ntavel * ° profissional de Ni:lel le2

82an0 13 anos

Fomentar a participacao ativa do

7¢ano 12 anos

Estado (central e local), de 62an0 1 anos 8:§
Empresas, Familias e Associacdes a0 10anos | § £
da Sociedade Civil rano. somes & 2
3%2ano 8anos .§§
22an0  7anos | &

Educagdo e Formagdo Basica de Adultos

1%2ano 6 anos
5anos
4 Anos




Com que professores? | /\;‘l)

Competéncia de
aprendizagem ao
longo da vida e
desenvolvimento de
profissionalismo



QUE CENARIOS? ). Bl
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Cotats 4 Posn

Intermédio Otimista
12 anos de escolaridade obrigatdria

(12 a0 122 ano)

12 anos de escolaridade obrigatdria
(Pré-escolar ao 102 ano)

Formacao profissional em Formacao profissional em
areas prioritarias areas prioritarias Ensi dari
. . . . nsino secundario
(aumento beneficiarios em Universalizagao do (aumento beneficidrios em obrigatorio
9 acesso ao 112 12° 0
50%) 60%) 122 Aument

anos

Ensino basi
obrigaté

ecundario
rigatdrio até ao 102 ano

Educa¢ao/Ensino Basico
PE+8 EB)

universal



QUE CENARIOS?

Intermédio
12 anos de escolaridade obrigatdria
(Pré-escolar ao 102 ano)
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Otimista
12 anos de escolaridade obrigatdria
(12 ao 122 ano)

Qualidade

Pelo menos 50% dos alunos
com competéncias essenciais
em matematica, ciéncias e
linguas

Eficacia: em cada 1000 alunos
58% concluem 12°

Racio entrada-saida: 1,6
(metade do atual 3,4)

Qualidade

Pelo menos 60% dos alunos
com competéncias essenciais
em matematica, ciéncias e
linguas

Eficacia: em cada 1000 alunos
62% concluem 12°

Racio entrada-saida: 1,5 (um
pouco mais de metade do atual
3,4)




QUE MEDIDAS ESSENCIAIS? (1)

PRE-ESCOLAR

Obrigatoriedade ( 2 anos em
regime de tempo integral)

Autarquias com papel
preponderante

Definicao de um padrao nacional
de qualidade de aprendizagem

\

A N ! o

ENSINO BASICO

Obrigatoriedade (8 anos em
regime de tempo integral)

Melhoria da qualidade (reforco
das aprendizagens da matematica
e das linguas)

Reforco da autonomia da escola
na gestao pedagogica

Erradicacao do analfabetismo na
faixa dos 15 a 44 anos



U
QUE MEDIDAS ESSENCIAIS? (2)

ENSINO SECUNDARIO E FORMACAO PROFISSIONAL

Obrigatoriedade do 12 ciclo do Alargamento da formacao de
ensino secundario (92 e 102 anos) nivel Il em areas prioritarias

Duplicacao da cobertura do Expansao e diversificacao da
ensino técnico formacgao de nivel lll, IVe V

Melhoria das aprendizagens nas Valorizacao da formac¢ao
disciplinas nucleares profissional
(Matematica, Linguas)

Reforco da autonomia da gestao
das escolas e centros de formacao
profissional
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QUE MEDIDAS ESSENCIAIS? (3)

TRANSVERSAIS AO SISTEMA DE EDUCACAO E FORMACAO

Estabelecimento da avaliacao Reforco da articulagao
institucional e das aprendizagens institucional e operacional
(diversos atores)

Formagao continua de Promocao da sustentabilidade do
professores e de formadores sistema

Promocao da investigacao-acao  Extensao dos programas de a¢ao
no dominio da Educacao social escolar

Promocao da utilizagdao das TIC
nos processos de ensino e gestao



QUE IMPACTO DO
SISTEMA DE EDUCACAO
FORMACAO?

Social

(Reforco do
capital social

Reducdo dos
riscos de
exclusdo social

Impacto
2030

Mercado de
Trabalho

(Reducio do

desemprego com

RH Competitivo
e

empreendedor)




ONDE ESTAMOS?

Avancgos

* Reducao da taxa de
analfabetismo (13%)

* Alargamento da cobertura do
pré-escolar (84%)

* Consolidacao do Ensino basico
(96%)

* Expansao do ensino
secundario (63,3%)

* Aumento do numero de
beneficiarios de formagdo
profissional qualificante
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Fragilidades

Disparidades no acesso ao
Pré-escolar e desigual
qualidade

Dificuldades de aprendizagem
nas disciplinas nucleares

Défice de eficacia interna (em
cada 1000 alunos, 25% conclui
o Ens. Secundario)

Fraca cobertura do ensino
técnico (13%) e form. Prof.

Reduzida diversifica¢do da
formacao profissional e das
suas fontes de financiamento



QUE DESAFILOS?

Violéncia Exclusao

Desemprego

Crime... social
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Questionamentos Finais 8o

 Como promover a qualidade do sistema educativo e de
formacao?

* Como conciliar a expansao do sistema de educacao e
formacao, com a qualidade do mesmo e garantir a sua
relevancia para a agenda nacional de transformacao
economica e social?

* Que cenario de transformacao do sistema educativo e
de formacao cabo-verdiano para 20307



